
令和３年５月27日　遠野市ふれあいプラザ大会議室

〇令和２年度事業実績（受託・労働者派遣・有料職業紹介） 〇令和２年度決算報告 　　（単位：円）

〇令和３年度事業目標（受託・労働者派遣・有料職業紹介） 〇令和３年度収支予算 　　（単位：円）

△ 567,857

就業延人数 13,782人日 13,977人日 98.6% 　（管理費） (4,264,331)

配分金(賃金)総額 65,664千円 61,930千円 106.0% 当 期 経 常 増 減 額

(65,070,066)

会員数 256人　 242人　 105.8% 経 常 費 用 計 69,334,397

受注件数 1,354件　 1,394件　 97.1% 　（事業費）

68,766,540

配分金総額 37,000千円 30,281千円 81.8% 当 期 経 常 増 減 額 1,706,593

事業目標等 令和３年度 令和２年度 前年度対比 経 常 収 益

(3,216,474)

受注件数 1,320件　 1,090件　 82.6% 　（事業費） (55,869,060)

就業延人数 11,360人日 8,595人日 75.7% 　（管理費）

59,085,534

　 シルバーだより ～第１号～
発行日　令和３年10月１日
発　行　公益社団法人遠野市シルバー人材センター
　　　　遠野市青笹町糠前９－７－６　電話　６２－０５７７

事業目標等 目標値 実績値 達成率 経 常 収 益 60,792,127

会員数 275人　 203人　 73.8% 経 常 費 用 計

ー遠野市シルバー人材センターの活動や、決算報告について市民の皆様にお知らせいたしますー

令和３年度定時総会開催
昨年度に引き続き、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、会員の皆様には、会場への出席をご遠慮いた

だくというご協力のもと、委任状または議決権行使書を提出いただき、理事13名・監事２名と市内20地域の班長

のみの出席で定時総会を開催いたしました。

ー 令和２年度事業報告 ー

新型コロナウイルス感染症に翻弄された１年でしたが、受託事業

の契約金額では前年度と比較し６％程度の減となりました。公益社

団法人全国シルバー人材センター事業協会が目指す第２次会員 100

万人達成計画の目標に近づけるために「一人１会員勧誘運動」で会

員の皆様にご協力願いましたが、令和元年度と比較し７人減となり、

目標値との差が大きく広がりました。

ー 令和３年度事業計画 ー

新型コロナウイルス感染症対策の３密「密閉・密集・密

接」回避や身体的距離感の保持を心掛け、蔓延防止に努め

ながら、安全・適正就業や新規会員獲得を目指します。
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小学生の下校の見守り活動を

しています。無理せず、自分

のペースで一緒に『遠野の

宝』を守るボランティア活動

をしませんか。


